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Resultados da intervencao FSE




Taxa de abandono escolar precoce (%)
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Taxa de escolaridade de nivel secundario dos
jovens adultos 20-24 anos (%)
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Taxa de escolaridade de nivel secundario da
populacao adulta 25-64 anos (%)
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Taxa de escolaridade de nivel superior 30-34 anos (%)
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Contributos do FSE para o
desenvolvimento e coesao




Contributos para o desenvolvimento e coesao

Alinhamento com as metas da Estratégia Europa 2020

Maior volume financeiro e maior percentagem de FSE
(face aos anteriores QCA)

Maior coordenag¢ao na interven¢ao dos Fundos
(complementaridade sem sobreposicoes)

Maior simplificagdo dos procedimentos e maior
focalizacao nos resultados (ex: obrigatoriedade de
aplicacao de custos simplificados nos projetos do FSE até
50.000¢€)
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Prioridades do Fundo Social Europeu




Estimular o acesso dos grupos mais vulneraveis ao mercado de
trabalho e/ou a atividades socialmente uteis

Promover a autonomia das pessoas em situacao de
vulnerabilidade social

Consolidar a rede de respostas sociais (logica de servico de
proximidade)

Reforgar a intervengao precoce (saude e educacao, em
particular junto das criancas)

Promover a participacao em atividades de voluntariado
enquanto fator de insercao social dos cidadaos.

PO Inclusao Social e Emprego e PO Regionais



Promover o Emprego

Melhorar o acesso a qualificagao e ao emprego (alinhar
educacao/formacao as necessidades do mercado de trabalho)

Reforcar as politicas ativas de emprego, em didlogo com os
parceiros sociais, autarquias e instituicoes locais

Estimular a criagao de emprego (empreendedorismo e apoio as
PME)

Combater o desemprego (qualificacao dos desempregados,
estagios e programas de insercao)

PO Inclusao Social e Emprego e PO Regionais
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Promover o Emprego
Iniciativa Emprego Jovem (IEJ)
[2014-2015]

: Estratégia de intervencao do FSE de apoio a intervencgoes
para jovens ( entre os 15 e os 30 anos), que nao estejam
a trabalhar, nem a estudar, nem em formacao (NEET)

: A Portugal esta atribuida uma dotac¢ao especifica de

161M€ (as verbas da programacao FSE afetas a esta
iniciativa terao o mesmo valor)

PO Inclusao Social e Emprego



Investir no Capital
Humano

Aumentar o nivel médio de qualificacdes nos diversos niveis de
educacao, reforcar as vias profissionalizantes (ensino dual e
profissional)

Combater o insucesso e o abandono escolar precoce

Fortalecer o ajustamento entre qualificagdes produzidas e
necessidades do mercado de trabalho.

Alargar a base de acesso ao ensino superior (acao social escolar
para alunos carenciados)

Apoiar a formacao avancada ao nivel dos doutoramentos e
investigadores, reforcando a sua ligacao as empresas

PO Capital Humano e PO Regionais



Reforcar a competitividade e
a internacionalizacao

= |Investir nos recursos humanos das empresas, designadamente
na qualificacao de empresarios e quadros das PME

= Apoiar processos de I&D e de Inovacao nas empresas

PO Competitividade e Internacionalizacao
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Disposicoes especificas sobre a
programacao e a execucao do FSE




Participacao dos Parceiros

= Reforco do trabalho em parceria (acdes de capacitacao
institucional, criacao de redes e reforco do dialogo social)

= Envolvimento dos parceiros sociais e ONG relevantes (na
concecao e execucao dos programas)




Promoc¢ao da igualdade de género

= |ntegracao do principio da igualdade de género em todas
as politicas (abordagem transversal)

= Aumentar a participacao e a progressao das mulheres no
emprego, reduzir a segregacao no mercado de trabalho,
combater esteredtipos de género, promover a
conciliacao da vida profissional e familiar, promover a

partilha equitativa da responsabilidade assistencial
(abordagem especifica)
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Promoc¢ao da igualdade de oportunidades e da
nao discriminacgao

= Jgualdade sem discrimina¢oes baseadas no sexo, raca ou
origem étnica, religidao ou crenca, deficiéncia, idade ou
orientacao sexual (abordagem transversal)

= Combater todas as formas de discrimina¢ao e melhorar a
acessibilidade das pessoas com deficiéncia (abordagem

T acoslis
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Inovacgao social

= Promog¢ao dainova¢ao em todos os dominios tematicos
abrangidos pelo FSE (abordagem transversal)

= Capacitacao para a inovacao social através do apoio a
aprendizagem mutua, a criacao de redes e a divulgacao e
promoc¢ao de boas praticas e metodologias (abordagem
especifica)
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Cooperag¢ao transnacional

= Reforco dos apoios a cooperagao transnacional (pelo
menos dois Estados Membros)

= Comissao gere Plataforma a nivel da Uniao para facilitar
a criacao e gestao de parcerias internacionais




fundo
social
europeu
1nvestimos
nas pessoas

Muito obrigada

UNIAO EUROPEIA
Fundo Social Europeu




